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宜蘭社區大學 111 年下學期校務會議 

會議紀錄 

日期：111 年 9 月 24 日（星期六） 
時間：08：50〜12：20                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
地點：蓁巷社區活動中心（宜蘭縣員山鄉成功路 45 號） 
主席：林庭賢 
出席：林玉桑、呂秉承、陳瑞琪、葉子菱、盧秀美（代李麗雲）、林耀祖、 

林秀琴（代吳俊德）、陸軍聲、黃俊嵐、游惠貞、潘清溪、曾月珠、 
許煜祥（代盧櫻紹）、張寶玥、鄧茹芬、趙際義、林育志、楊明修 

請假：康興國、吳映雪、滑韻婷、陳璟薽、黃碧惠、林妙憶、林敏華、蔡龍秋 

列席：吳治樂、邱靖惠、張依婷 
記錄：許稚歆 

壹、主席報告出列席情形並致詞、確定討論議程： 

（壹）主席致詞：略。 
（貳）出列席情形：應到代表 27 名，實到代表（含主席）19 名，出席率 70.37%。 
（參）室內討論議程：通過。 

 貳、上次校務會議決議案執行情形報告：詳見本次校務會議手冊。 

參、宜蘭社區大學校務報告：略。 

肆、提案討論： 

（壹）案由：宜蘭社區大學之「學習社群」發展方向。 
一、提案人：行政組 
二、說  明：學習社群：指一群具有共同學習興趣或學習目標的成員所組 

成，經由持續性分享交流、參與學習、相互激勵，

提升彼此的知識、技能或態度。不同的人員或目

的，可以因此組成不同型態的專業社群，如：中小

學各科採用的小組合作學習、大學生自發性組成的

讀書會社群、家長自發性組成的親子溝通成長團

體、成人自發組成的土風舞社、教師組成促進專業

發展的學習社群等等。 
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三、決議： 
（一）建議未來規劃宜蘭社大專題講座時，可邀請Abbie Kirkpatrick講師

分享「宜蘭市舊城區城隍廟—英文簡介製作及英文導覽活動」（宜

蘭社大的學習社群案例）。 
（二）宜蘭社大未來若有學習社群之成功案例或班級，建議可有獎勵制

度，以鼓勵講師及學員。 
（三）「長照」已是未來趨勢走向之一，建議社大或班級可由此方面著手

學習社群之建立，如：咖啡班偶爾會到不老學校的愛工坊，教導與

協助身心障礙者手沖咖啡技巧，協助就業發展；鐵道班可規劃簡單

的旅遊行程，藉由鐵路導覽行程，可讓學員發揮平日所學，也能讓

長者至戶外活動身體、富足心靈。 
（四）建議社大在協助或培養班級形成學習社群時，可以先由「目標」或

「靈魂人物」著手，透過關鍵人物的帶領、或明確的目標的指引，

可讓學習社群之雛形更加明確。 
（五）建立學習社群時，可以「值日生」的模式鼓勵每位參與人員進行學

習分享。 

伍、建議事項：無。 

陸、散會：12：20。 


